v Coordinacién con organizaciones populares y la comunidad. No solo para que
apoyen nuestros reclamos laborales. Para luchar juntos por la educacién, la salud,
la previsién y asistencia social, los derechos de la nifiez y la juventud. El ejemplo
del Hospital de Moreno no es el Unico, hay otros. Como el que venimos
impulsando entre trabajadores de Nifiez, Desarrollo Social, UDIs, Envién; los pibes
y familias con los que trabajamos y organizaciones sociales, comedores, hogares.

Las trabajadoras y los trabajadores debemos tomar esta pelea
en nuestras manos. Solo asi podremos vencer.

A Paritarias sin techo ni aumento en cuotas.

A Salario igual a la canasta familiar. Blanqueo de todas las sumas
en negro.

A Todos a planta permanente, reestatizacion de todos los

servicios tercerizados.

Asignaciones familiares universales, sin topes.

82% a los jubilados.

No mas impuesto al salario. jNo es ganancia! Que paguen mas

los que “se la llevan en pala”!

No al vaciamiento de IOMA e IPS.

Reestatizacion del reconocimiento médico en educacion

Pago de todos los sueldos adeudados desde 2012.

Devolucion de lo descontado por paros, abajo el Decreto que lo

faculta.

Derogacion del Decreto 3/12 que congela vacantes.

Derogacion de la ley 11757 de municipales.
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A LUCHAR

POR EL SALARIO y CONTRA LA
PRECARIZACION

Scioli insiste en su criminal ajuste contra
el pueblo, destruye la educacion y la
salud publicas, y vacia la tan mentada
“promocion y proteccion de derechos”
de nifos y jévenes. El gobierno
nacional, en lugar de atacar la inflacion
poniendo freno a los pocos y poderosos
formadores de precios, opta por “techar”
las paritarias en la negociacién salarial
jcomo si nuestro sueldo generase el
alza descarada de precios e impuestos!,
pone tope a las asignaciones familiares
y dice que el salario, traspuesto el limite
de lo estrictamente necesario para lo
béasico, jes ganancia!.

Cristina F K prefirié volver a cerrar la
paritaria nacional docente por decreto,
pese a los miseros $3600 de minimo
pedidos por los dirigentes de CTERAYy
compafia. Quiere imponer para los
estatales y para todas las discusiones
salariales del pais, ese “aumento en
cémodas cuotas” y en torno al 20%.

Scioli, como todos los gobernantes de
las provincias y ciudades (de cualquier
signo politico), acuerda con esa pauta
miserable y propuso un misero 17% en
3 cuotas... Como con el medio
aguinaldo en 2012, aspira a que el
mayor costo politico lo pague el
gobierno nacional y se vea obligado a
darle “ayuda” o apruebe que la provincia
de Bs. As. siga endeudandose, solo
para “cerrar las cuentas” de un gobierno

gue claramente beneficia a los méas
ricos de la provincia mas rica del pais.

Los que gobiernan y todos los politicos
gue junto a la burocracia sindical
defienden los intereses de los grupos
empresarios, solo piensan en sus
negociados economicos y electorales,
mientras entre los trabajadores crece el
malestar. Mas que nunca, queda claro
que sin una fuerte lucha estamos
condenados a mas y mas precariedad
en nuestros salarios, nuestro trabajo y
nuestras condiciones de vida.

Paros masivos

Las direcciones gremiales burocraticas,
llaman a medidas de fuerza aisladas,
dividen la lucha y aceptaran o
rechazaran migajas, solo por
especulaciones electoralistas, mientras
son impotentes para impedir la politica
de descontarnos sumas mucho mayores
por cada dia de paro. Eso trae
desconfianza, desmoviliza. Sin
embargo, miles y miles de estatales y
docentes estamos parando.

Somos muchos los y las laburantes que
no aceptaremos quedarnos en casa,
mas como espectadores que como
protagonistas del conflicto, para que los
de siempre, los de arriba, se salgan con
la suya. Pero tenemos que ser
muchisimos mas.



Una oportunidad que
debemos aprovechar

La seguidilla de medidas
descoordinadas que lanzan

practicamente todos los sindicatos, son
una gran oportunidad para debatir e
impulsar la pelea.

Hay que abrir un camino para
transformar el malestar, la bronca, en
una pelea masiva y contundente. Que
supere las trabas que para defender
intereses que no son los de la clase
trabajadora, nos pondran muchos
dirigentes gremiales docentes y
estatales, incluso de ATE. Debemos
enfrentar al gobierno nacional y a los
provinciales, lejos de opositores por
oportunismo electoral que tienen planes
y un largo historial de ajuste y represion.

Un camino independiente, como el que
vienen impulsando direcciones
luchadoras y verdaderamente
democréticas y, como las de los
docentes de Neuquén (ATEN), Santa
Cruz (ADOSAC), Suteba Bahia Blanca y
otras, que han logrado aglutinar al
conjunto de la oposicion a dirigentes
serviles al gobierno como Yasky,
Maldonado o Baradel.

Ese camino independiente de los de
arriba, es el Unico capaz de generar
confianza. Valen como ejemplo, Bahia
Blanca, con varias asambleas con 1000,
1500 y 1800 laburantes cada una, que
unié y movilizé a estatales, docentes y
trabajadores de salud de todos los
sindicatos. O el gran triunfo en el
Hospital de Moreno (ver nota)

| Hospital de Moreno: Triunfazo contra el ajuste

Hagamos crecer experiencias en las que podamos aseguratr:

v' Decisiones en manos de las/os compafieras/os de todos los lugares de
trabajo. La Unica garantia de que las medidas sean de cumplimiento efectivo, es
que el Programa, el Plan de Accidn y la negociacion Paritaria, sean elaborados,
resueltos y controlados paso a paso por Asambleas y Plenarios masivos y

democraticos.

v" Reclamos por los que valga la pena jugarse: Por ejemplo, que la pelea no
aflojara hasta lograr los $5000 de basico minimo y los pases a planta que
acaben con la precarizacion y tercerizacion en el estado, banderas por las
que muchos paramos el pais el 20/11/12. Recordemos que segun nuestros
compaferos de ATE del INDEC, la Canasta Familiar ya supera los $7000.

v"Un Plan de lucha serio, preparando medidas masivas y escalonadas, de
menor a mayor, capaces paralizar el funcionamiento del estado. las huelgas
activas y prolongadas en el INTI, el paro y toma por 11 dias de la Direccién de
Escuelas, los paros y bloqueos en el Hospital de Moreno, muestran que es

posible luchar duro y ganar.

v" La Unidad de todos los estatales de la provincia, sin distincion de gremios ni
centrales, como hoy pasa en Bahia Blanca. Algo de eso ya asomo en la lucha
que puso freno al pago en 4 cuotas del medio aguinaldo.

El triunfo va mucho mas alla: el mayor
logro es sostener una lucha con una
metodologia obrera, donde las asambleas
tomaron un protagonismo fundamental.

Se realizaron cortes en la Av. Libertador y
repartieron volantes, movilizacion a la
Intendencia Municipal, nos recibio el
intendente, se le entregd un petitorio. El
cierre del hospital, las marchas, la
asamblea permanente (todos los dias hubo
asambleas), la difusién a través de los
medios, hizo que una vez mas, el Ministro
de Salud, el Viceministro, el Director de

El 26/2, en el decimotercer dia de paro, el viceministro de salud llegd con el decreto
aprobado de desfavorabilidad, que estipula el pago en marzo retroactivo a octubre.
Los trabajadores en asamblea habian decido no levantar las medidas de fuerza
hasta que no se concretara ese ultimo punto del acuerdo firmado el afio pasado
tras una larga lucha con paros, movilizaciones y bloqueos de guardia.

Hospitales, otros funcionarios del Ministerio
y del ejecutivo Municipal y los Directores
del Hospital, tuvieran que venir al pie. Con
propuestas concretas, nombramientos a
partir del 1° de marzo, 51 trabajadores
(enfermeros, técnicos, camilleros y
médicos), insumos, el compromiso de
arreglar el tomégrafo y del pago de la
desfavorabilidad.

Pero esa desfavorabilidad no tenia fecha
concreta de pago, y la asamblea decidid
continuar con las medidas. Movilizamos a
la casa de la provincia y al dia siguiente

continuamos con la asamblea. El Ministro
pidi6 48 hs. para dar fecha de pago,
esperamos en asamblea esa respuesta e
hicimos una jornada de debates vy
carteles, empapelamos el hospital. Al dia
siguiente, con una lucha de 13 dias de
paro, movilizaciones, cortes, la respuesta
llego.

La asamblea evalué y discutié la
respuesta, era el Ultimo punto y el
compromiso de pago ya tenia fecha y
decreto. No obstante, se discutié que la
problematica de la salud es compleja y
estamos en presencia de un ajuste. El
paro se levanta, pero se decidid quedar
en alerta, con asambleas permanentes
todos los viernes. El miércoles 6 volvera
el Ministro de Salud, donde reclamaremos

pase a planta para los trabajadores
precarizados por empresas tercerizadas.

Seguiremos tendiendo puentes con la
comunidad, como con la radio abierta del
1°/3, charlas en los barrios (ya hubo en
una sociedad de fomento en Moreno
Norte y el 9/3 habra otra en Moreno Sur).

Dimos una nueva batalla contra el
ajuste y ganamos.

La desfavorfabilidad es muy
importante porque para los
compaieros es la realizacion de su
lucha. Pero hay que destacar que hay
logros de orden cualitativo que para
hosotros son valiosisimos.

Para consolidarlos, seguiremos
luchando, unidos junto al pueblo.
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